
 

                            

ÖZEL GÜVENLİK GÖREVLİLERİNİN MEVZUAT BİLGİSİ 
 

 

5188 Sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanuna göre, özel güvenlik görevlilerinin yetkileri  

 

 Madde 7- Özel güvenlik görevlilerinin yetkileri şunlardır: 
 

a. Koruma ve güvenliğini sağladıkları alanlara girmek isteyenleri, duyarlı kapıdan geçirme, bu 

kişilerin üstlerini dedektörle arama, eşyaları X-ray cihazından veya benzeri güvenlik sistemlerinden 

geçirme.  
 

b. Toplantı, konser, spor müsabakası, sahne gösterileri ve benzeri etkinlikler ile cenaze ve düğün 

törenlerinde kimlik sorma, duyarlı kapıdan geçirme, bu kişilerin üstlerini dedektörle arama, eşyaları X-

ray cihazından veya benzeri güvenlik sistemlerinden geçirme.  
 

c. Ceza Muhakemesi Kanununun 90’ıncı maddesine göre yakalama. 
 

d. Görev alanında, haklarında yakalama emri veya mahkûmiyet kararı bulunan kişileri yakalama 

ve arama. 
 

e. Yangın, deprem gibi tabiî afet durumlarında ve imdat istenmesi halinde görev alanındaki işyeri 

ve konutlara girme. 
 

f. Hava meydanı, liman, gar, istasyon ve terminal gibi toplu ulaşım tesislerinde kimlik sorma, 

duyarlı kapıdan geçirme, bu kişilerin üstlerini dedektörle arama, eşyaları X-ray cihazından veya benzeri 

güvenlik sistemlerinden geçirme.  
 

g. Genel kolluk kuvvetlerine derhal bildirmek şartıyla, aramalar sırasında suç teşkil eden veya delil 

olabilecek ya da suç teşkil etmemekle birlikte tehlike doğurabilecek eşyayı emanete alma.  
 

h. Terk edilmiş ve bulunmuş eşyayı emanete alma. 
 

i. Kişinin vücudu veya sağlığı bakımından mevcut bir tehlikeden korunması amacıyla yakalama.  
 

j. Olay yerini ve delilleri koruma, bu amaçla Ceza Muhakemesi Kanununun 168’inci maddesine 

göre yakalama.  
 

k. Türk Medeni Kanununun 981’inci maddesine, Borçlar Kanununun 52’nci maddesine, Türk Ceza 

Kanununun 24 ve 25’inci maddelerine göre zor kullanma.  

 

 Madde 8- Silah bulundurma ve taşıma yetkisi: 

 Hangi koruma ve güvenlik hizmeti için ne miktar ve özellikte ateşli silah bulundurulabileceği 

komisyon tarafından belirlenir. Ancak eğitim ve öğretim kurumlarında, sağlık tesislerinde, talih oyunları 

işletmelerinde ve içkili yerlerde silahlı özel güvenlik görevlisi çalıştırılmasına izin verilmez. Özel güvenlik 

görevlileri, özel toplantılarda, spor müsabakalarında, sahne gösterileri ve benzeri etkinliklerde silahlı 

olarak görev yapamazlar. Koruma ve güvenlik hizmetinde kullanılacak silah ve teçhizat, ilgili kişi veya 

kuruluş tarafından temin edilir. Özel güvenlik şirketleri ateşli silah alamaz ve bulunduramazlar. Ancak 

özel güvenlik şirketlerine, para ve değerli eşya nakli, geçici süreli koruma ve güvenlik hizmetlerinde 

kullanılmak üzere, özel güvenlik eğitimi veren kurumlara, silah eğitiminde kullanılmak üzere, 

komisyonun kararı ve valinin onayı ile silah alma, kullanma ve taşıma izni verilebilir.   

 

 

 



 

                            

 Madde 9- Görev alanı:  
 

 Özel güvenlik görevlileri 7’nci maddede sayılan yetkileri sadece görevli oldukları süre içinde ve 

görev alanlarında kullanabilirler. Özel güvenlik görevlileri silahlarını görev alanı dışına çıkaramazlar. 

İşlenmiş bir suçun sanığı veya suç işleyeceğinden kuvvetle şüphe edilen kişinin takibi, dışarıdan yapılan 

saldırılara karşı tedbir alınması, para ve değerli eşya nakli ve cenaze töreni gibi güzergâh ifade eden 

durumlarda güzergâh boyu görev alanı sayılır.  
 

 Görev alanı, zorunlu hallerde Komisyon kararıyla genişletilebilir.  
 

 Kişi korumasında çalışan özel güvenlik görevlilerinin görev alanı; koruduğu kişi ile birlikte 

olduğunda ülke geneli, koruduğu kişi olmaksızın kişi koruma izni verilen ilin sınırlarıdır. Zor kullanma ve 

yakalama yetkilerinin kullanılmasını gerektiren olaylar en seri vasıtayla yetkili genel kolluğa bildirilir; 

yakalanan kişi ve zapt edilen eşya genel kolluğa teslim edilir. 
 

 Madde 11- Çalışma izni:  

Özel güvenlik görevlisi olarak istihdam edilecekler ile özel güvenlik şirketlerinde, alarm izleme 

merkezlerinde ve özel güvenlik eğitimi verecek kurumlarda kurucu ve/veya yönetici olarak çalışacaklar 

hakkında valilikçe güvenlik soruşturması ve arşiv araştırması yapılır. Soruşturma sonucu olumlu 

olanlara, bu Kanunun 14’üncü maddesinde belirtilen özel güvenlik temel eğitimini başarıyla bitirmiş 

olmak şartıyla, valilikçe çalışma izni verilir. Güvenlik soruşturması ve arşiv araştırması bir ay içinde 

tamamlanır. Güvenlik soruşturması ve arşiv araştırması her kimlik verilmesi veya ihtiyaç duyulması 

halinde yenilenir. Göreve başlayan özel güvenlik görevlileri, işveren tarafından on beş gün içinde 

valiliğe bildirilir. Yönetici veya özel güvenlik görevlisi olabilme şartlarını taşımadığı veya bu şartlardan 

herhangi birini sonradan kaybettiği tespit edilenlerin kimliği iptal edilir.  

 Madde 12- Kimlik: 

 Özel güvenlik görevlilerine valilikçe kimlik kartı verilir. Kimlik kartında görevlinin adı ve soyadı ile 

silahlı ya da silahsız olduğu belirtilir. Kimlik kartı görev alanı ve süresi içerisinde herkes tarafından 

görülebilecek şekilde yakaya takılır. Üzerinde kimlik kartı olmayan özel güvenlik görevlileri Kanunun 

7’nci maddesinde sayılan yetkileri kullanamazlar. Herhangi bir sebeple görevinden ayrılan özel güvenlik 

görevlileri, işveren tarafından on beş gün içinde valiliğe bildirilir.    

 Madde 13- Kıyafet:  
 

 Özel güvenlik görevlileri görev alanı içinde ve süresince üniforma giyerler. Görevin ve işyerinin 

özelliği nedeniyle gerekli görülen hallerde sivil kıyafetle görev yapılmasına komisyon izin verebilir.    
 

 Madde 14- Eğitim: 
 

 Özel güvenlik temel eğitimi teorik ve pratik eğitim ile silah eğitiminden oluşmak üzere, yüz yirmi 

ders saatinden; yenileme eğitimi altmış ders saatinden az olmamak üzere düzenlenir. Yükseköğretim 

kurumlarının güvenlikle ilgili fakülte ve meslek yüksekokullarından mezun olanlar ile fakülte veya 

meslek yüksekokullarının güvenlikle ilgili bölümlerinden mezun olanlarda, silah eğitimi dışında özel 

güvenlik temel eğitimi şartı aranmaz.  

 
 

 Madde 23- Ceza Uygulaması: 

 

 Özel güvenlik görevlileri, görevleriyle bağlantılı olarak işledikleri suçlardan dolayı kamu görevlisi 

gibi cezalandırılır. Özel güvenlik görevlilerine karşı görevleri dolayısıyla suç işleyenler kamu görevlisine 

karşı suç işlemiş gibi cezalandırılır.” 

 



 

                            

 

 

 

 

2023/10 Sayılı Özel Güvenlik Hizmetleri Genelgesi  

 

6.3. Koruma ve Güvenlik Hizmeti: 

       Özel güvenlik görevlilerinin asli görevi, görev alanı olarak belirlenen yerlerde güvenliği sağlamaktır. 
Bu amaç doğrultusunda özel güvenlik görevlileri tarafından yürütülen faaliyetler “koruma ve güvenlik 
hizmetleri” kapsamındadır. Özel güvenlik görevlilerince sunulan bir hizmetin, koruma ve güvenlik 
hizmeti olup olmadığına Bakanlık karar verir. 

6.3.1. Koruma ve Güvenlik Hizmeti Sayılacak Görevler 

(a) Akredite edilmemiş kişilerin koruma ve güvenliği sağlanan alanlara girişlerini 
önlemek. 

(b) Koruma ve güvenliği sağlanan alanlara giriş yapan kişi ve araçlara akredite edildiğini 
göstermek amacıyla tanıtım kartı vermek ve bu kontrolleri sağlamak amacıyla telefon görüşmeleri 
yapmak. 

(c) Korunan tesislere giren kişilerin kontrolsüz olarak tesis içerisinde gezmelerini 
önlemek için yönlendirme yapmak veya ihtiyaç halinde bu kişilere refakat etmek. 

(d) Para ve değerli eşya nakil işlemlerinde, değerli eşya veya paranın teslim 
alınmasından, teslim edilmesine kadar bir bütün olarak güvenliğin sağlanması gerektiğinden, naklin 
güvenliğini sağlamak için para ve değerli eşyayı taşımak, saymak, para ve değerli eşya nakil aracını 
kullanmak. 

(e) Görev süresince ve uygun sürücü belgesi, lisans veya sertifikası olması şartıyla, 
koruma ve güvenliği sağlanan alanda güvenlik kontrollerini yürütmek için araç kullanmak. 

(f) Özel güvenlik uygulaması bulunan kurum ve kuruluşlarda, özel güvenlikle ilgili 
(nöbet hizmeti, koruma ve güvenlik planı hazırlamak, reklam tanıtım ve ön kayıt bürolarında sorumlu 
vb.) işlemleri içeren büro hizmetlerini yerine getirmek. 

(g)  Hava meydanlarında görev yapan özel güvenlik görevlilerinin zorunlu olarak 
almaları gereken eğitim, kurs veya sertifikasyon gibi işlemleri içeren büro hizmetlerini yerine getirmek. 

(h) Özellikle sanayi bölgeleri olmak üzere mal giriş çıkışı olan yerlerde, giriş-çıkış 
kayıtlarını tutmak, mal kaybını önlemek ve mal güvenliğini sağlamak amacıyla kantarlarda ölçüm 
yapmak. 

(i) Alarm İzleme Merkezi operatörlük görevini yerine getirmek, özel güvenlik izni olan 
yerlerde kamera görüntüsünün takibini yapmak. 

6.6. Özel Güvenlik Görevlilerince Korunan Yerlere Resmi Görevi Bulunan Kişilerin Girişi: 

        PTT görevlileri gibi resmi görevi bulunan kişilerin, görevlerini icra etmek amacıyla korunan alanlara 
giriş yapmaları, özel güvenlik görevlileri tarafından engellenemez. 

6.7. Silahlı/Silahsız Olarak Çalışılabilecek İstisnai Yerler: 

(1) Üniversite ve bağlı fakültelerde, eğitim ve öğretim kurumlarında, eğitim kurumlarına bağlı 
yurtlar ile eğitim kurumlarının devamı niteliğindeki yerlerde özel güvenlik görevlileri silahsız olarak 
görev yapar. 

(2) Sürekli nakit akışı olması nedeniyle, Milli Piyango İdaresi ve bağlı birimleri ile 
hipodromlarda özel güvenlik görevlileri silahlı olarak görev yapabilir. 



 

                            

6.9. Özel Güvenlik Görevlilerinin Yargılanması: 

        Kamu kurum ve kuruluşlarında istihdam edilen özel güvenlik görevlileri, 657 sayılı Devlet 
Memurları Kanunu’nun 4’üncü maddesinin (b) bendi uyarınca, bir kadro karşılığı gösterilmek üzere 
çalıştırılan personel statüsünde olması durumunda, 4483 sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlilerinin 
Yargılanması Hakkında Kanun kapsamında soruşturma iznine tabidirler. 

 


